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Hay indicios de que el número de migrantes en la fuerza laboral estadounidense está

disminuyendo. Sin embargo, tomará tiempo para que los efectos completos se manifiesten.

10 de junio de 2025, 21:00 h (hora del Este de EE. UU.)

Por Justin Lahart Sigue a Mariah Timms Seguir

¿La represión migratoria ya se
refleja en el mercado laboral?
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Y los inmigrantes recientes parecen más reacios a participar en el programa del Departamento de Trabajo.

encuesta mensual de hogares.

El crecimiento del empleo en industrias que dependen en gran medida de trabajadores no autorizados

se ha desacelerado. Se ha producido una importante disminución de la fuerza laboral extranjera desde marzo.

La represión de la inmigración Es posible que ya estén empezando a aparecer en el mercado laboral.

Aun así, no existe una medida definitiva de la fuerza laboral no autorizada, y los datos que existen pueden ser

volátiles y difíciles de analizar.

El Departamento de Trabajo se basa en dos encuestas para elaborar su informe mensual de empleo: una uno

de los empleadores, el otro de los hogares, y cada uno tiene puntos ciegos.

La encuesta de empleadores es de donde proviene la principal cifra mensual de empleos. Consulta a las

empresas sobre la cantidad de trabajadores en nómina. No pregunta sobre la situación legal de los trabajadores,

pero algunas empresas, como aquellas con trabajadores en negro, probablemente no responden con precisión.

La encuesta de empleadores tampoco incluye a los trabajadores agrícolas ni a los trabajadores en hogares

particulares, dos categorías laborales con un gran número de trabajadores no autorizados.

Encuentros mensuales en la frontera terrestre del suroeste
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Las redadas en los lugares de trabajo han hecho que algunos inmigrantes se muestren reacios a presentarse a trabajar. FOTO: ADAM GRAY/GETTY

IMÁGENES

dicho.

La encuesta de hogares, realizada por separado por el Departamento de Trabajo, es la fuente de la tasa

de desempleo, entre otras medidas laborales. No pregunta sobre el estatus migratorio, aunque sí

pregunta si las personas nacieron en Estados Unidos. También se compromete a mantener la

confidencialidad, pero muchos inmigrantes no autorizados probablemente aún se muestran reacios

a participar en la encuesta, y últimamente esa reticencia podría haber aumentado. De hecho, la tasa de

respuesta de los inmigrantes recientes ha disminuido este año.

“Probablemente aún no hemos visto el efecto completo de las políticas de inmigración este año”, dijo.

Esa encuesta incluye algunas industrias con una alta proporción de trabajadores no autorizados, como los

servicios de jardinería y los mataderos. Y, en conjunto, estas han estado creando empleos a un ritmo

más lento que otros empleadores del sector privado desde el verano pasado, cuando el número de

personas que llegaban a Estados Unidos comenzó a disminuir, según un análisis del economista Jed Kolko,

quien fue subsecretario de Asuntos Económicos del Departamento de Comercio durante la

administración Biden. Sin embargo, esa desaceleración ha sido menos pronunciada en los últimos

meses, según Kolko.

Eso, dijo Goldman Sachs en una nota a sus clientes la semana pasada, genera inquietudes “de que la

encuesta puede haber pasado por alto a muchos inmigrantes no autorizados que tienen miedo de ir a trabajar

en medio de la intensa represión migratoria”.
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Fuente: Aduanas y Protección Fronteriza de EE. UU.
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Número total de solicitudes de permisos de trabajo en EE. UU. entre inmigrantes elegibles, mensual

La inmigración ha sido durante mucho tiempo una fuente importante de mano de obra en Estados Unidos,

especialmente en los últimos años, con el aumento del número de inmigrantes no autorizados que cruzan la

frontera. Sin embargo, el número de personas que ingresan al país comenzó a disminuir a finales del año pasado,

después de que el gobierno de Biden reforzara la seguridad fronteriza. Y ha caído drásticamente desde que el

presidente Trump asumió el cargo, mientras que las redadas en lugares de trabajo... han hecho que algunos

inmigrantes tengan miedo de presentarse a trabajar.

proceso.

Sin embargo, estos datos son extremadamente volátiles y no están ajustados a las fluctuaciones estacionales, que

son graves en sectores como la agricultura. Las proporciones de personas empleadas, tanto extranjeras como

autóctonas, respecto a la población se han comportado de manera similar durante el último año.

Los datos publicados junto con el informe de empleo del viernes mostraron que el número de personas nacidas en

el extranjero que trabajan o buscan trabajo se redujo en aproximadamente un millón entre marzo y mayo. Esta

fue la mayor caída en dos meses de la fuerza laboral extranjera desde el inicio de la pandemia. Algunos economistas

señalaron esta disminución como un indicio de que más trabajadores no autorizados están abandonando la fuerza

laboral.

Nicole Hallett, quien dirige la Clínica de Derechos de los Inmigrantes en la Universidad de Chicago, que ofrece

asistencia legal gratuita, dijo que muchos de sus clientes han abandonado silenciosamente la fuerza laboral a

medida que las nuevas políticas de la administración Trump presionan su capacidad para trabajar legalmente en los

EE. UU. Los permisos de trabajo también crean a menudo un camino para que los migrantes obtengan

otra identificación y accedan a otros programas sociales.

Los retrasos en la autorización de la fuerza laboral siguen aumentando y los informes de arrestos en citas regulares

de inmigración aumentan, lo que ahuyenta a algunos solicitantes potenciales.
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“La autorización de trabajo es tan valiosa que creo que la gente todavía la está solicitando”, dijo Hallett.

“Pero yo diría que el nivel de miedo que siente la gente, simplemente porque saben que cada vez que presentan

una denuncia, quedan en el radar, es mucho mayor”.

Hallett dijo que cree que es probable que muchas personas sigan solicitando permisos de trabajo incluso ahora.

Al fin y al cabo, los trabajadores tienen que alimentar a sus familias.

Dicho esto, es probable que muchas de las personas que cruzaron la frontera sur el año pasado aún estén

ingresando a la fuerza laboral. Muchos inmigrantes no autorizados, como quienes solicitan asilo, cumplen los

requisitos para obtener permisos de trabajo, pero a menudo se les exige esperar antes de solicitarlos y luego

para su aprobación. Hasta abril —los últimos datos disponibles—, el número de personas que solicitaron estos

permisos era alto, señala Wendy Edelberg, economista de Brookings Institution.

Las nuevas políticas que eliminan la elegibilidad para permisos de trabajo probablemente tendrán un impacto

más severo en los trabajadores con mejores empleos, no en aquellos que han encontrado una manera de

sobrevivir cobrando salarios bajos, afirmó Hallett. Un empleador que presta atención a la ley de inmigración es

más probable que también se preocupe por otras leyes laborales, según ha descubierto.

Conchita Cruz, codirectora ejecutiva del Proyecto de Defensa de los Solicitantes de Asilo, que representa a más

de 700.000 migrantes en los 50 estados, dijo que los miembros del grupo no son los únicos que sienten la

incertidumbre del momento.

“En este caso, los empleadores desean respuestas con la misma urgencia que los trabajadores”, dijo Cruz,

abogado. “Es un caso excepcional en el que los empresarios y la comunidad empresarial coinciden

con los sindicatos, el movimiento laboral y los inmigrantes”.
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Aumentan los informes de arrestos en citas regulares de inmigración. FOTO: CARLOS BARRIA/REUTERS
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Apareció en la edición impresa del 12 de junio de 2025 como 'Los datos de empleo muestran señales de represión migratoria. Los

datos de empleo insinúan el impacto de la represión'.

Los efectos de las nuevas políticas migratorias tardarán en notarse. Los economistas de UBS señalan

además que la tasa de desempleo de los trabajadores de 16 a 19 años aumentó al 13,4 % en mayo, frente

al 13 % del mes anterior. Dado que los adolescentes suelen trabajar en sectores con mayor proporción de

trabajadores inmigrantes, los economistas prevén que el desempleo juvenil disminuya, en lugar de

aumentar, como consecuencia de la salida de los inmigrantes de la fuerza laboral.

Las cifras de empleo de junio, que se publicarán el 3 de julio, se basarán en el período de pago y la

semana que incluye el día 12 de este mes, es decir, el jueves.

Los trabajadores inmigrantes desempeñan un papel fundamental en diversas industrias, dijo Cruz, y los

empleadores no quieren perderlos. "Al final, es muy costoso tener que capacitar a alguien, encontrar nuevos

empleados y reemplazar a quienes, de otro modo, harían un excelente trabajo y querrían conservar".

Los miembros del grupo abarcan una amplia gama de industrias y, por ejemplo, incluyen tanto médicos

como personal de limpieza del hospital, dijo.

Escriba a Justin Lahart a Justin.Lahart@wsj.com

Puede que la represión migratoria no tarde mucho en hacerse más evidente. Las encuestas de

empleadores y hogares del Departamento de Trabajo se basan en datos de mediados de mes.

Esto significa que el informe de empleo de mayo, publicado la semana pasada, no incluyó el aumento

de la aplicación de las medidas migratorias que se produjo a finales de mayo después de que el principal

asesor de la Casa Blanca, Stephen Miller, le ordenara al Servicio de Inmigración y Control de Aduanas (ICE)

que "simplemente arrestara a inmigrantes indocumentados".
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